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 باسمه تعالی

 پژوهش ۀدر عرص دستورالعمل احراز استعداد برتر

 مقدمه

بر  ود( وشینامیده م «مرکز»ای علمیه )که از این پس به اختصار ههرتر حوزب یامور نخبگان و استعدادها اساسنامه مرکز 6ماده  51به استناد بند 

 ردد.گیبه شرح ذیل تدوین م «پژوهش ۀعرص دردستورالعمل احراز استعدادبرتر »ای علمیه، ههاحراز نخبگی و استعدادبرتر حوز ۀامنناساس آیی

 فصل اول: شناسایی واجدین شرایط اولیه

 فرایند شناسایی. 1 ۀماد

 درخواست معرفی واجدان شرایط از مراکز مدیریت حوزوی؛ .1

 واجدان شرایط مورد تأیید معاونت پژوهش توسط مراکز مدیریت حوزوی؛معرفی  .2

 افراد معرفی شده در سامانۀ مرکز؛ نامثبت .3

 ی؛حوزو تیریمد مراکز ینخبگان بخش توسط اولیه طیشرا ناواجد ییشناسا .4

 ی؛حوزو تیریمد مراکز ینخبگان بخش توسط «یتخصص و یعلم ،یعموم» مصاحبه یبرگزار .5

 .پس از بررسی در کارگروه پژوهش و تأیید کمیسیون هیأت امناء مرکز توسط برتر یاستعدادها انتخاب .6

 شرایط عمومی .2 ۀماد

 شرایط عمومی استعدادهای برتر به شرح ذیل است:

 انگیزه و اشتیاق و پشتکار در تحصیل حوزوی؛ .1

 باورمندی نسبت به هویت روحانیت؛ .2

 اهتمام به امور عبادی؛ .3

 اخلاقی؛ اهتمام به پرهیز از رذائل .4

 حسن رفتار و تعامل با دیگران؛ .5

 زیّ طلبگی؛ .6

 )ویژه خواهران(؛ حجاب و عفاف .7

 خلاقیت و نوآوری علمی؛ .8

 نظم و انضباط؛ .9

 شخصیتی؛ 2تعادل .11

 فکری؛ 3تعادل .11

 سیاسی؛ 4تعادل .12

 التزام به ولایت فقیه. .13

                                                           
 .هیعلم یهاحوزه تیریمد مراکز یهمکار با یحوزو برتر یاستعدادها و نخبگان ییشناسا . 1

 .است طیتفر و افراط از اجتناب صرفاً تعادل، از منظور . 4و 3، 2
 
 



2 

 

 شرایط سنی .3 ۀماد

 و بالاتر پلمید مدرک با یهایورود یبرااستعدادهای برتر  شرایط سنی :1 ۀجدول شمار

 خواهران متأهل (رانیسف) مدتکوتاه ۀدورخواهران مجرد و  برادران بلندمدت ۀدور

 حداکثر سن مقطع اشتغال به تحصیل حداکثر سن مقطع اشتغال به تحصیل حداکثر سن اشتغال به تحصیل مقطع

 35 2سطح 31 2سطح 26 1سطح

 37 3سطح  32 3سطح  28 2سطح 

 42 4سطح  36 4سطح  33 3سطح 

 45 دوره درس خارج 41 دوره درس خارج 41 خارج دوم ۀدور و 4سطح 

 تحصیلی تا دیپلم، از حداکثر سن کسر خواهد شد. ورودی با مدرک کمتر از دیپلم، تعداد سنوات باقی ماندۀدر خصوص طلاب  :1تبصرۀ

 سن به در دانشگاه لیمدت اشتغال به تحص، یعموم ۀفیخدمت وظافزون بر مدت  برادران، 3و  2، 1طلاب شاغل در سطح در خصوص :2تبصرۀ

 .شودمی اضافه مذکور

 شرایط اختصاصی .4 مادۀ

 برادران شرایط اختصاصی: 2جدول شمارۀ 

  لیتحص به اشتغال مقطع ردیف
 1هایپایه

 یافتهاتمام
های پایه معدل

 پژوهشیشرایط  اتمام یافته

1 
 1سطح 

 ( ششمتا  چهارم)پایه 
 17 سوم اول تا

های پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 5کسب حداقل 
 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34های ردیف

2 
 2 سطح

 (هشتمو هفتم )پایه 
 16 اول تا ششم

های پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 11کسب حداقل 
 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34های ردیف

3 
 3سطح 

 (دهمو  نهم)پایه  
  تماول تا هش

 
16 

های پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 15کسب حداقل 
 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34های ردیف

4 
 4سطح 

 )سال اول تا چهارم درس خارج(
 15 اول تا دهم

های پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 21کسب حداقل 
 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34های ردیف

 دوره دوم درس خارج 5
اول تا اتمام 

  های خارجمصاحبه
15 

های پژوهشی غیر از امتیاز از جدول فعالیت 25کسب حداقل 
 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34های ردیف

 شرایط اختصاصی خواهران :3جدول شمارۀ 

 پژوهشیشرایط  گذرانده یواحدهامعدل  لیتحص به اشتغال مقطع ردیف

1 
 2سطح 

 (واحد 95حداقل اتمام )
17 

 34های های پژوهشی غیر از ردیفامتیاز از جدول فعالیت 5کسب حداقل 
 74تا  71و  63تا  48، 37تا 

 16  3سطح  2
های های پژوهشی غیر از ردیفامتیاز از جدول فعالیت 15کسب حداقل 

 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34

 16 4سطح  3
های های پژوهشی غیر از ردیففعالیتامتیاز از جدول  21کسب حداقل 

 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34

 15 دوره درس خارج  4
های های پژوهشی غیر از ردیفامتیاز از جدول فعالیت 25کسب حداقل 

 74تا  71و  63تا  48، 37تا  34

                                                           
 منظور پایه یا معادل ساعت آن است. .1
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پژوهش  ۀعرص رد پرونده لیتشک طیشرا واجد حداقل امتیاز پژوهشی معاف بوده و داشتناز کسانی که یکی از شرایط ذیل را دارا باشند  :تبصره

 هستند:

 سقف درصد 75 حداقل که اههجشنوار نیا یینها مرحله به افتگانیهرا و حوزه سال کتاب شیهما و( یسراسر)یحل علامه جشنواره دگانیبرگز .1

 ؛باشند کرده کسب را ازیامت

شخیص تپژوهش  ۀدر عرص خاصی استعداد یدارا ،حوزوی دارای اعتبار یا یک واحد آموزشی یا پژوهشی ژهیو یکی از اساتید توسطکه کسانی  .2

 ی معرفی شوند.حوزو تیریمد مراکز ای نخبگانیهشبه بخ ،«پژوهش ۀدر عرص بودنخاص  استعداد» لیدلا و اهیژگیو و با ذکر داده شده

سیون هیأت میی و تأیید کحوزو تیریمد مراکز ینخبگانی اهشبخ ، با پیشنهاداعتبار یدارا یپژوهش ای یآموزشهای واحدو  ژهیو دیاساتفهرست 

 ود.شیامناء تعیین م

 یتخصص و یعلم ، عمومی،یهاتیصلاح سنجش و یابیارزش: دومفصل 

 شود.انجام می «یتخصص و یعلم ،یعموم»ی از طریق برگزاری مصاحبه تخصص و یعلم عمومی، یهاتیصلاح سنجش و یابیارزش

 مصاحبه تعریف. 5ۀ ماد

 انتخاب و هیاول طیشرا نیواجد یتخصص و یعلم ،یعموم یهاتیصلاح سنجش و یابیارزش منظور به که است یشفاه یهاسنجش از یامجموعه

 .شودیم انجام برتر یاستعدادها یینها

 مصاحبه. انواع 6ۀ ماد

 شود.های عمومی و اخلاقی انجام میصلاحیتاین سنجش، با هدف شناسایی مصاحبه عمومی: الف( 

 .شود انجام تیحما دوره در و ییشناسا مراحل اتمام از بعد تواندیم مصاحبه نیاتبصره: 

 شود.تحصیلی( انجام می) های علمیاین سنجش، با هدف شناسایی صلاحیتب( مصاحبه علمی: 

 هایتیالفع به ناظرو توان و مهارت پژوهشی،  ای علمیهتصلاحیاین سنجش، با هدف شناسایی : پژوهش ۀتخصصی عرص( مصاحبه ج

  .شودیم انجام ارائه شده

 «هیلمع یهاحوزه برتر یاستعدادها و نخبگان امور مرکز یتخصص و یعلم ،یعموم مصاحبه نامهوهیش» در مصاحبه هر انجام تیفیکمواد و : د( 

یابی پرونده به کارگروه و نمره قبولی به مصاحبه تخصصی و معدل کل مصاحبه جهت راه یابیلازم مصاحبه علمی جهت راه ولی معدل است آمده

  مصاحبه در هر یک از مقاطع به شرح جدول ذیل است:

 4جدول شمارۀ 

 ردیف
معدل لازم مصاحبه علمی جهت  مقطع اشتغال به تحصیل

 یابی به مصاحبه تخصصیراه
معدل کل مصاحبه جهت 

 هکارگرویابی پرونده به راه
 نمره قبولی

 خواهران برادران

مشروط بر این که  15 2سطح  1سطح   1
هیچ درسی نیز 

 نباشد 14کمتر از 

16.25 16.75 

 16.5 16 14.5 3سطح  3و سطح2سطح  2

 16 15.5 14 و دوره درس خارج 4سطح  و دوره دوم درس خارج 4سطح  3

 .شود یم محاسبه 1و مصاحبه علمی با ضریب  2 بیضر با ی،تخصص در محاسبه معدل کل مصاحبه، نمره مصاحبه تبصره:

 ای پژوهشیهت. امتیاز فعالی7 مادۀ

 ی پژوهشی به شرح جدول ذیل است:اهتفعالیحاصل از امتیاز 
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 5جدول شمارۀ 
 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

1 

 کتاب

 15 )به ازای هر کتاب( کتاب پژوهشی

 11 (جلد هر ازای به) جلدی چند و یاهدور پژوهشی بکتا 2

 11 افزاری نرم ایههسامان یا علوم ایههدرختوار و اههنام اصطلاح شروح، مسانید، تفاسیر، ا،ههدانشنام ،اهفالمعار دائره 3

 3  دکتری/  4سطح کتاب مستخرج از رساله  4

 2 کارشناسی ارشد /  3امه سطح ننکتاب مستخرج از پایا 5

 11 خارج دروس انتقادی تقریر 6

 7 خارج دروس تقریر غیرانتقادی 7

 11 رساله علمی)به ازای هر رساله( 8

 11 تحشیه و تعلیق)به ازای هر جلد( 9

 11 معتبر کتاب انتقادی تصحیح 11

 5 تصحیح و تحقیق کتاب معتبر 11

 5 هر کتاب()به ازای  درصد اصلاح یا اضافه در محتوای آن 51تا  31تجدید چاپ کتاب پژوهشی با  12

 7 کتاب تالیفی ترویجی 13

 3 )به ازای هر کتاب( درصد اصلاح یا اضافه در محتوای آن 31تجدید چاپ کتاب تالیفی ترویجی با حداقل  14

 5 ()به ازای هر جلد ای دیجیتالههدر نسخها آن ا و یا معادلهیا و فهرست نگارهیا، کتاب شناسههامنگفرهن 15

 7 تخصصی کتاب ترجمه 16

 4 عمومی کتاب ترجمه 17

 دوم زبان به کتاب فیتأل 18
 + 31% اول زبان به کتاب امتیاز از بیش %31به زبان عربی 

 + %21 اول زبان به کتاب امتیاز از بیش %21به زبان غیرعربی 

 5 ویرایش علمی کتاب 19

 4 معتبر تلخیص کتاب علمی 21

 3 جلد()به ازای هر  چکیده کتب یا چکیده مقالات 21

 5 )به ازای هر مجموعه( تدوین مجموعه مقالات چاپی یا دیجیتال 22

 تألیف متون درسی مراکز آموزشی معتبر 23

 5 دکتری/  4سطح 

 3 کارشناسی ارشد/  3سطح 
 2 کارشناسی/  2سطح 

 1.5 ازی کتاب علمیسهنمای 24

25  

 مقاله
 چاپ شده در مجلات

علمی معتبر یا پذیرفته 

  اهششده در همای

 7 پژوهشی ـ علمی

 4 ترویجی ـ علمی 26

 3  تخصصی ـ علمی 27

 یپژوهش و یآموزش یواحدها یعلم مجلات در منتشره 28
 1.5 2 و 1سطح 

 2.5 4و  3سطح 

 یلمعارفاهدائر ی واهمقاله دانشنام 29
 5 تخصصی

 3 عمومی

 معتبر علمی ایهشهمای مقالات مجموعه در مندرج 31
 2 کامل مقاله

 1 خلاصه مقاله

 دوم نزبا به مقاله لیفتأ 31
 + %31 اول زبان به مقاله امتیاز از بیش %31عربی

 + %21 اول زبان به مقاله امتیاز از بیش %21غیرعربی 

32 
 مقاله علمی منتشره در نشریات معتبر هترجم

امتیاز  51%
 اصل مقاله



5 

 

 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

 رساله یا امهننپایا از مستخرج یپژوهش ـ علمی مقاله 33
 1 3سطح 
 2 4سطح 

34 

 امهننپایا

 8 دکتری دفاع شده/  4رساله سطح 

 6 کارشناسی ارشد دفاع شده/  3امه سطح ننپایا 35

36 
 مقاله پایانی/  تحقیق

 2.5 برادران 2سطح 

 2 خواهران و سفیران 2سطح برادران و  1سطح  37

38 

 پژوهشیطرح 

 1.5 ( مصوبRFP) تدوین سفارش نامه

 2.5 مصوب (پروپوزال) تدوین طرح نامه 39

 7 مدیر پروژه و طرح پژوهشی 41

 2.5 ناظر علمی طرح پژوهشی 41

 2 )بر اساس سهم مشارکت( همکار 42

43 

/  یکرس یبرگزار

 ینشست علم

 ارائه کرسی تخصصی

 12 یردازپهینظر یکرس
 7 ینوآور یکرس 

 7 نقد یکرس 

 یتخصص یکرس مشارکت در برگزاری 44

 4 ناقد
 3 داور

 2 دبیر

 نشست علمی /  ترویجی یکرسی برگزار 45

 4 ارائه دهنده

 2 ناقد
 1 داور 
 1 دبیر

 مناظره/  یشیآزاداند یکرس 46

 3 ارائه دهنده
 2 ناقد

 1 دبیر 

 3 سخنرانی علمی 47

48 

 مدیریت پژوهشی

ای علمی حوزوی و غیرحوزوی هبا و قطهنسیس مؤسسات، مراکز، واحدهای پژوهشی، انجمطراحی و تأ
 (و حداکثر تا سه سال )به ازای هر طرح یا مدیریت سالانه مرتبط با علوم اسلامی

4 

 3 (سال سه تا حداکثر و)به ازای هر سال  های پژوهشی مستقلا و واحدهها و ریاست پژوهشکدههریاست پژوهشگا 49

51 
ا و واحدهای پژوهشی مستقل و معاونت پژوهش واحدهای آموزشی هها، معاونت پژوهشکدههمعاونت پژوهشگا

 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به)
2 

 1 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به)ای پژوهشی و اعضای هیأت علمی پژوهشی ههمدیران گرو 51

 4 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به) مدیریت حوزویمعاونت پژوهش مراکز  52

 3 (سال سه تا حداکثر و سال هر یازا به) مدیریت ارشد معاونت پژوهش ستاد و معاونت پژوهش استان 53

 1 (سال هس تا حداکثر و سال هر یازا به) استان پژوهش معاونت ارشد و مدیریت ستاد پژوهش کارشناس مسئولی معاونت 54

 4 )به ازای هر رشته(ای نو هشو گرایای علمی جدید ههشترنا و میاههطراحی و ایجاد رشت 55

 3 ای علمی و پژوهشی مصوب شوراهای معتبرههامننو آیی اههامنهویش نیتدو 56

57 
 ریاتنش سردبیر)به ازای هر سال و حداکثر تا سه سال( مدیر مسئول نشریات علمی 

دو سال برای  هر به ازای و سال سه تا حداکثر و امهنلبرای فصسال  هر ازای به) علمی

 (سال 6و حداکثر تا  امهنلدوفص

 2 پژوهشی ـ علمی
ـ ترویجی و علمی ـ علمی 

 تخصصی
1.5 

 1 فرهنگی ـ علمی

58 
ال دو سهر به ازای  و سال سه تا حداکثر و امهنلسال برای فص هر ازای به) علمی نشریات تحریریه عضویت فعال هیأت

 (سال 6و حداکثر تا  امهنلبرای دوفص
1 
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 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

 هر یازا به) یریگمیتصم و یذارگتاسیس یعلم ینهادها و شوراها در تیعضو 59

 (سال پنج تا حداکثر و سال

 1.5 )فراحوزوی( در سطح ملی
 1 )حوزوی( درسطح سازمانی

 3-2-1.5 لمللی به ترتیبانای پژوهشی استانی، ملی و بیههبرپایی نمایشگا 61

 4 )به ازای هر کتابخانه( جامع دیجیتال یا حقیقیکتابخانه  یندازاهو را یطراح 61

 3 حقیقی )به ازای هر کتابخانه( یا دیجیتال تخصصی کتابخانه ندازیاهرا و طراحی 62

 مورد( پنج)حداکثر تا  جشنواره یعلم یاههگرو تیریمد و ای علمی معتبرهشدبیری علمی همای 63

 4 لمللیانبی
 3 ملی

 1 استانی

64 

افتخارات و جوایز 

 علمی

برگزیدگی در 
رویدادهای معتبر 

 حوزوی

 کتاب سال حوزه

 7 رتبه اول
 6 رتبه دوم

 5 رتبه سوم
 4 شایسته تقدیر

65 
 مقالات جشنواره

 حوزه یعلم

 5 برگزیده
 4 شایسته تقدیر

 حلی جشنواره علامه 66

 کتاب و پایان نامه

 6 رتبه اول
 5 رتبه دوم
 4 رتبه سوم

 3 شایسته تقدیر

 مقاله و تحقیق پایانی

 4 رتبه اول
 3 رتبه دوم
 2 رتبه سوم

 1 شایسته تقدیر

67 
برگزیدگی در 

رویدادهای معتبر 
 لمللیانملی و بی

فارابی، کتاب سال 
 جمهوری

 8 رتبه اول
 7 رتبه دوم

 6 رتبه سوم
 5 شایسته تقدیر

 ای علمیهننشا 68
 12 لمللیانبی

 8 ملی

 پژوهشگر نمونه 69
 6 در سطح ملی

 3 در سطح استانی

 ای پژوهشی اعتبار یافتهههعضویت فعال در هست 71
 سال سه تا حداکثرو سال  هر یازا به

1.5 

 1 یپژوهشای هنعضو فعال انجم 71

 راهنمایی 72

 دکتری/  4رساله سطح 

 پنج مورد تا حداکثرو  مورد هر یازا به
 برای هر عنوان

3 
 2 کارشناسی ارشد/  3امه سطح ننپایا

 تحقیق و مقاله پایانی ییراهنما
ه بها آن )برای کسانی که نام مقالات علمی پژوهشی راهنمایی

 عنوان نویسنده نیامده است(
1 

 مشاوره 73
 2 دکتری/  4رساله سطح 

 1 کارشناسی ارشد/  3امه سطح ننپایا

74 
 داوری ،ارزیابی

 نظارت علمی

 2 دکتری/  4سطح امه ننو پایا کتاب
 1 کارشناسی ارشد/  3سطح  امهننپایا

 1.5، 1.75، 1 تخصصی ـ ترویجی، علمی ـ پژوهشی، علمیـ  مقاله علمی
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 سقف امتیاز عنوان فعالیت ردیف

 1 نامه پژوهشیطرح

 فزارهای علمیامنر 75
 11 تولید محتوا

 5 طراحی نرم افزار

 ردازیپهاید 76
 4 ثبت ایده

 5 اجرای ایده

 11حداکثر تا  پژوهش مراکز مدیریت حوزوی معاونت دییتأمورد  یپژوهش یاهتیفعال ریسا 77

 ود.محاسبه ش ازیبا نصف امت ست،ین یو انسان یرتر که موضوع آن مرتبط با علوم اسلامبیاستعدادها یپژوهش یاهتیفعالتبصره: 

 محاسبه امتیاز نهایی .8 ۀماد

 ود:شیبه روش ذیل محاسبه م ریاخ سال چهار یاهتیفعال اساس بر امتیاز نهایی

 = امتیاز نهایی (4ۀ )بر اساس مادتحصیلی امتیاز معدل امتیاز مصاحبه( + × 2.5( + )پژوهشیی اهتیفعال ازیامت×  2) + تبلیغی و فرهنگی( ی آموزشی،اهتیفعال ازیامت)

 ت.آمده اس و تبلیغ حصیلتای ههدر عرص رتربداحراز استعدا ایهلستورالعمدی آموزشی، تبلیغی و فرهنگی در اهتیفعالول جدا :1ۀ تبصر

به  فهرست افراد ،یحوزو تیریمد مراکز ینخبگان یاهشبخ توسط امتیاز نهاییمصاحبه یک دوره و پس از محاسبه در پایان انجام  :2ۀ تبصر

 ردد.گیترتیب امتیاز نهایی به همراه مستندات جهت بررسی در کارگروه پژوهش به مرکز ارسال م

 تصویب .9ماده 

اصلاحات  نیو آخر ویب رسیدبه تصکمیسیون هیأت امنای مرکز در  23/12/1411تبصره در تاریخ  8ماده و  9این دستورالعمل در یک مقدمه، 

 .مرکز انجام شد یامنا أتیه ونیسیدر کم 28/16/1413 خیدر تار

 


